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· 01 CHARGE DES ACHATS, CONTRATS ET LOGISTIQUE,
· 01 CHARGE DE PROJET ;
· 01 CHARGE DE SECURITE ALIMENTAIRE ET DU SUIVI EVALUATION



I. [bookmark: I.CONTEXTE ]CONTEXTE

[bookmark:  L'association TIN BA pour le bien-être ]L'association TIN BA pour le bien-être et le développement du monde rural a été créée à FADA N’GOURMA le 22 Décembre 1999 et reconnue officiellement le 24 Février 2000 sous le récépissé N°2000-005/MATS/SG/PGRM/HC.

Dans le cadre du projet résilience des populations et conservation des terroirs des riverains des parcs W et ARLY « TIN BA-05 », inscrit dans le programme RBT-WAP.02 financé par la GIZ, pour la période 01 Avril 2025 au 31 Décembre 2026, l’Association TIN BA souhaite recevoir des candidatures de personnes qualifiées pour le recrutement des postes suivantes :
Poste 1 : (01) Chargé (e) de projet;
Poste 2 : (01) Chargé (e) des achats, contrats et logistique ;
Poste 3 : (01) Chargé (e) de sécurité alimentaire et du suivi évaluation.


II. INFORMATIONS GENERALES SUR LES TROIS POSTES

	

Désignation
	
Chargé (e) de projet
	Chargé (e) des achats, contrats et logistique
	Chargé (e) de sécurité alimentaire et du
suivi évaluation
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	Date de prise de
service
	07 Avril 2025
	07 Avril 2025
	07 Avril 2025

	[bookmark: Catégorie]Catégorie
	Emploi
	Emploi
	Emploi

	[bookmark: Secteur d'activité :]Secteur d'activité :
	Agroforesterie
	Agroforesterie
	Agroforesterie

	





[bookmark: Profil recherché]Profil recherché
	

BAC + 4 en
gestion de projet, sciences sociales, ingénierie ou diplôme équivalent
	BAC + 3 en
logistiques/achat s, gestion, administration, finance ou diplôme équivalent
	BAC + 3 en
agronomie, sciences alimentaires, nutrition, développement rural, suivi- évaluation ou diplôme
équivalent

	[bookmark: Lieu d’affectation :]Lieu
d’affectation :
	Fada N’Gourma
	Fada N’Gourma
	Fada N’Gourma

	
[bookmark: Type de contrat]Type de contrat
	Contrat à durée déterminée (CDD)
	Contrat à durée déterminée
(CDD)
	Contrat à durée déterminée (CDD)

	[bookmark: Durée du contrat]Durée du contrat
	Vingt-un (21)
mois.
	Vingt-un (21)
mois.
	Vingt-un (21)
mois.

	[bookmark: Nombre de postes à pourvoir]Nombre de postes
à pourvoir
	01
	01
	01

	[bookmark: Recruteur]Recruteur
	Association TIN
BA
	Association TIN
BA
	Association TIN
BA

	[bookmark: Structure bénéficiaire]Structure bénéficiaire
	Projet TIN BA.05/RBT-
WAP.GIZ
	Projet TIN BA.05/RBT-
WAP.GIZ
	Projet TIN BA.05/RBT-
WAP.GIZ









III. DESCRIPTION DES POSTES
	III.1 Un/une Chargé de projet	

a. Tâches et responsabilités
Le/La Chargé (e) de projet assumera les principales tâches et responsabilités suivantes :

· Planifier, organiser et coordonner les activités du projet ;
· Assurer le rapportage/capitalisation des activités ;
· Assurer le suivi/contrôle des activités ;
· Assurer une bonne communication interne et externe du projet ;

b. [bookmark: b.Qualifications et expériences requises]Qualifications et expériences requises
Le/La Chargé (e) de projet doit :
· Avoir au moins un BAC + 4 en gestion de projet, sciences sociales, ingénierie ou diplôme équivalent ;
· Avoir au moins une expérience de deux (02) ans dans le domaine ;
· Avoir une bonne maitrise de l’outil informatique ;
· Etre immédiatement disponible.

	III.2 Un/une Chargé (e) des achats, contrats et logistique	

a. Tâches et responsabilités

Le/La Chargé (e) des achats, contrats et logistique assumera les principales tâches et responsabilités suivantes :
· Définir la stratégie achat et assurer sa mise en œuvre à travers un choix ciblé de produits/services et fournisseurs ;
· Assurer la conformité, atténuer les risques et surveiller l'exécution et le respect des obligations contractuelles ;
· Assurer la gestion des stocks ;

· Justifier tous les achats conformément aux procédures de la GIZ et la réglementation du pays.
b. [bookmark: b.Qualifications et expériences requises]Qualifications et expériences requises
Le/La Chargé (e) des achats, contrats et logistique doit :
· Avoir au moins un BAC + 3 en logistiques/achats, gestion, administration, finance ou diplôme équivalent ;
· Avoir au moins une expérience de deux (02) ans dans le domaine ;
· Avoir une bonne maitrise de l’outil informatique ;
· Etre immédiatement disponible.

III.3 Un/une Chargé (e) de sécurité alimentaire et du suivi

a. Tâches et responsabilités

Le/La Chargé (e) de sécurité alimentaire et du suivi évaluation assumera les principales tâches et responsabilités suivantes :

· Planifier, organiser les activités de sécurité alimentaire (démonstrations, dégustations culinaires, sensibilisations sur divers thèmes, etc.) ;
· Assurer la gestion quotidienne du système de suivi-évaluation ;
· Mettre en place un tableau de bord pour un suivi efficace des indicateurs

b. [bookmark: b.Qualifications et expériences requises]Qualifications et expériences requises
Le/La Chargé (e) des achats, contrats et logistique doit :
· Avoir un BAC + 3 en agronomie, sciences alimentaires, nutrition, développement rural, suivi-évaluation ;
· Avoir au moins une expérience de deux (02) ans dans le domaine ;
· Avoir une bonne maitrise de l’outil informatique ;
· Etre immédiatement disponible.

IV. INFORMATIONS COMMUNES SUPPLEMENTAIRES

1. Composition du dossier

Les dossiers doivent obligatoirement comporter les pièces suivantes :


· Une demande manuscrite adressée au Secrétaire Exécutif ;
· Une lettre de motivation ;
· CV détaillé et actualisé ;
· Copies simples des diplômes et attestations de travail prouvant l’expérience.

2. [bookmark: 2.Procédure de recrutement ]Procédure de recrutement
Le recrutement sera fait en deux étapes qui sont :

· La sélection sur dossier (uniquement les dossiers correspondants au profil et complets);
· L’entretien individuel des candidats présélectionnés
NB : A expériences et compétences égales, les candidatures féminines seront priorisées.

3. Dépôt du dossier de candidature
Les dossiers de candidature sont envoyés uniquement par e-mail à tinba@tinba.org et cc obligatoire : atinbaa@gmail.com ; mention obligatoire à l’objet du mail : CANDIDATURE AU POSTE DE	(mentionner le titre du poste).
Date de réception des candidatures :

· Début : 28 Mars 2025
· Fin : Jeudi 03 Avril 2025 à 23 h 59

Fada N’Gourma, le 27 Mars 2025
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